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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMEIRIM
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TERMO DE REFERENCIA

Aprovo o presente Termo de Referéncia e autorizo o procedimento
licitatorio nos termo da da Lei n° 8,666/93 e suas alteragGes, Lei n°
10.520/02, Decreto n° 10.024/19 e Decreto n® 7.892/2013.

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA CONFECGAO DE VESTUARIOS E UNIFORMES ESPORTIVOS (MALHARIA
ESPORTIVA) DESTINADOS A ATENDER AS OFICINAS DE MODALIDADES
ESPORTIVAS DAS ACOES DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL PARA OS
USUARIOS DO PAIF, SCFV E OUTROS PROJETOS E PROGRAMAS DESENVOLVIDOS
PELA SECRETARIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE ALMEIRIM,

CONFORME CONDIGOES, ESPECIFICACOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE REFERENCIA.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O presente Termo de Referéncia define as condicbes para a aquisicdo de materiais
permanentes tipo Instrumentos Musicais e Acessérios para a estruturagéo das oficinas de
musica, coral, danga, e outros projetos executados pela Secretaria Executiva de
Desenvolvimento Social, especialmente os servicos de e atividades do SFV, PAIF, PETI do
Sistema Unico de Assisténcia Social do municipio de Almeirim.

~ 2.2. Considerando assim, a importancia do prosseguimento dos servicos administrativos e
oferecer melhores condigdes aos usuarios do Sistema publico, assim como, manter o bom
funcionamento das atividades da Politica de Assisténcia Social, deste municipio, assim
como atender os programas e oficinas executadas por esta Secretaria.
2.3. O Servigo de Protegéo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) é um trabalho de carater
continuado que visa a fortalecer a fungéo de protecéo das familias, prevenindo a ruptura de
lagos, promovendo o acesso e usufruto de direitos e contribuindo para a melhoria da
qualidade de vida.
2.4. Dentre os objetivos do PAIF, destacam-se o fortalecimento da funcéo protetiva da
familia; a prevencéo da ruptura dos vinculos familiares e comunitarios: a promogéo de
ganhos sociais e materiais as familias; a promogdo do acesso a beneficios, programas de
transferéncia de renda e servicos socioassistenciais e o apoio a familias que possuem,
dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da promogéo de
espagos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares.
2.5. Suas agbes sdo desenvolvidas por meio do trabalho social com familias, apreendendo
as origens, os significados atribuidos e as possibilidades de enfrentamento das situacdes de
vulnerabilidade vivenciadas, contribuindo para sua protecéo de forma integral.
2.6. O trabalho social do PAIF deve utilizar-se também de agdes nas areas culturais para o
cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar o universo informacional e proporcionar
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novas vivéncias as familias usuérias do servico. As acées do PAIF n&o devem pos:
caréater terapéutico ye
2.7. Na Protecdo Social Béasica além da oferta do Servico de Protegéo e Ad
Integral & Familia (PAIF), oferta-se o Servico de Convivéncia e Fortalecimentg de
(SCFV), a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a o&o rréncia de
situacdes de vulnerabilidade e risco social. { o Ne

28 0O SCFV é um servico realizado em grupos, organizado a partir de percurzﬁ?;de maodo a

garantir aquisigdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com seu ciclo dt a, como

objetivo de: .
» Assegurar espagos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvim
relacdes de afetividade e sociabilidade;

N\

Ehto de

» Valorizar a cultura de familias e comunidades locais pelo resgate de suas culturas e a
promogao de vivéncias ludicas;

% Desenvolver o sentimento de pertenga e de identidade;

% Promover a socializagao e convivéncia. Por meio:

» Da criagéo de espagos de reflexdo sobre 0 papel das familias na protecdo de seus membros;

% Do estimulo e orientagdo dos usuarios na construgéo e reconstrucdo de suas historias e
vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territdrio;

» Da organizagdo por percursos, conforme as especificidades dos ciclos de vida,

% Das trocas culturais e de vivéncias; Do incentivo a participagdo comunitaria, a apropriacéo

dos espagos publicos e o protagonismo no territério.

2.9. O SCFV parte da concepgéo de que 0s ciclos de vida familiar tém estreita ligagéo com
os ciclos de vida de desenvolvimento das pessoas que as compdem. Seu foco é a oferta de
atividades de convivéncia e socializagéo, com intervengdes no contexto de vulnerabilidades
sociais, de modo a fortalecer vinculos e prevenir situacdes de excluséo e risco social.

2.10. Ja o Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas Idosas e Com
Deficiéncia tem a finalidade de prevenir situagbes de agravos que possam provocar O
rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios. Visa a garantias de direitos, o
desenvolvimento de mecanismos para a incluséo social, a equiparagéo de oportunidades e
a participagéo e o desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia e pessoas
idosas, a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e sociais, prevenindo
situacdes de risco, a excluséo e o isolamento.

3. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

4.1. O bem a ser adquirido enquadra-se na classificacdo de comum, ou seja, cujos padrbes
de desempenho e qualidade sé&o objetivamente definidos, nos termos do paragrafo unico, do
artigo 1° da Lei 10.520 de 2002.

4. FUNDAMENTAGCAO LEGAL

LEI N.° 8.666/93

LEI N.° 10.520/2002
DECRETO N° 10.024/2019
DECRETO N° 7.982/2013

5. DESCRIGAO E ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS MATERIAIS

MALHARIA ESPORTIVA

ITEM UNID QTD ESPECIFICAGAO DOS PRODUTOS

Kimono para karaté infantil, gola costura alinhada e com enchimento, proporcionando melhor

1 PECA 200 conforto. Tecidos 100% algodao (Sarja). Cor: Branco. Pré-encolhido em processo industrial.
’ Tamanho infantil. A1, M2,M3, M4 e M5 - lona k10 — cor branco — 100% algod&o,

corte anatémico, fechado com 3 costuras — gola reforgada no pescogo com
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tecido extra de maior durabilidade (acabametno em 8 cos gf@_ lo
nas costas para maior absor¢éo do suor — calga co , 16 or§<‘s
areas de maior desgaste — acabamento nas barras s@ ngas da bluslé%,

da calgca com 6 costuras reforcadas. Q o
Kimono para Karaté adulto, gola costura alinhada e com er%himento, proporcionando

2. PECA 200 | no pescogo com tecido extra de maior durabmda

mangas da blusa e da calgca com 6 costuras reforgadas

3. JOGO 100 Jogo de shorts futebol de campo, contendo 16 pegas, de tecido 100% pohester cores
variadas. O Jogo
Jogo de camisas de futebol de campo, contendo 16 pegas, de tecido 100% poliéster,
4. JOGO 100 .
numerado, cores variadas. Jogo com 16 pecas
5, JOGO 60 | Jogo de meides com 16 pegas.
. 6. UNID 2 000 Colete de Identificacéo tamanho p, m, g em diversas cores, confeccionado em tecido poliéster

que proporciona grande resisténcia edurabilidade. (cores diversas)

Kimono para Jiu Jitsu, gola costura alinhada e com enchimento, proporcionando melhor
conforto. Tecidos 100% algodéo (Sarja). Cor: Branco. Pré-encolhido em processo industrial.
Tamanho infantil. A1, M2, M3, M4 e M5 - composto de bluséo confeccionado em
T, PECA 200 | tecido trangado tradicional (gramatura de blusdo 650g/m?) com gola rigida
com 6 (sies) costuras, feita internamente em EVA e calga confeccionada em
brim super reforgado, com tecido duplo da coxa ate a barra (gramatura da
calga 400g/m?), pré-lavado/ pré-encolhido, de 1° qualidade.
Kimono Jiu Jitsu de brim leve adulto, gola costura alinhada e com enchimento,
proporcionando melhor conforto. Cor: Branco. Tamanhos adultos A1, A2, A3, A4. -
composto de blusdo confeccionado em tecido trancado tradicional
8. PECA 200 | (gramatura de blus&o 650g/m?) com gola rigida com 6 (sies) costuras, feita
internamente em EVA e calga confeccionada em brim super reforcado, com
tecido duplo da coxa ate a barra (gramatura da calga 400g/m?), pré-lavado/
pré-encolhido, de 1° qualidade
FAIXA BRANCA DE JIU-JITSU - Seis costuras alinhadas com simetria
9 UNID 200 precisa, reforcada com enchimento especial para dar volume desejo e
’ resisténcia, material de 1° qualidade, enchimento interno 95% polipropileno
e 5% poliéster, tecido externo 100% algodéo. Faixas medindo 285 cm.
™ FAIXA BRANCA DE KARATE, Seis costuras alinhadas com simetria
10 UNID 200 precisa, reforcada com enchimento especial para dar volume desejo e
' resisténcia, material de 1° qualidade, enchimento interno 95% polipropileno
e 5% poliéster, tecido externo 100% algodao. Faixas medindo 285 cm

11. UNID 200 | Shorts em tecido para atletas oficina de box — P/M/G
Calga Branca De Capoeira modelo abada, modelagem que se adapta ao
12 UNID 200 | corPo, dando um caimento perfeito, tecido helanca colegial. com passantes.

reforgo entre as pernas (cavalo), na modelagem cintura baixa, para um
melhor caimento. composicéo: 100% poliamida . tamanho: P/IM/G/GG
Camisa masculina manga curta, na cor branca, confeccionada em
13. UNID 500 | algodao. possui gola redonda com acabamento em ribana. composi¢&o:
100% algod&o. tamanhos: p, me g.

Blusa feminina com manga curta, na cor branca, confeccionada em
14. UNID 500 | algod&o com silk na parte frontal decote redondo e acabamento em costura
no tom da blusa. composicéo: 100% algod&o. tamanhos: p, m, g.

Maié Feminino Infantil, Fabricado em helanca, com material confortavel,

15 UNID 200 que se molda muito bem ao corpo, resistente ao cloro e com forro interpo

’ tanto na parte da frente como na de trés, proporcionando maior
durabilidade.

16. UNID 200 Shorts Para Piscina Masculino Infantil, Peca com tecnologia de conforto

e versatilidade. Sua leveza e secagem rapida favorecem o uso na piscina, a
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pratica de esportes. Tecido Helanca 100% de 1° qualidade
Sunga Masculina, Pega com tecnologia de conforto e versatilidade. Sua

17. UNID 300 | leveza e secagem répida favorecem 0 uso na pisci pa B ica de
esportes, tecido helanca 100% de 1° qualidade. 0@~ \Sg,
7 7,

S
6. SUSTENTABILIDADE /- =

6.1. 6.1 — Sera dada prioridade para produtos reciclados e reciclav iS5 queytonsiderem
critérios compativeis com padrées de consumo social e ambientalinénte sustentaveis
art.7°,Xl da Lei n.° 12.305/2010- Politica Nacional de residuos solidos, e

IN SLTI/MPOG n.° 01/2010e atos normativos editados pelos 6rgdos de
ambiente.

7. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO

7.1. Nos termos dos artigos 73 e 76 da Lei n° 8.666/1993, o objeto da licitagdo a ser
realizada; sera recebido:

a) Provisionalmente, no ato da entrega do(s) produto(s) para posterior verificacdo da
conformidade dos produtos com as especificagdes do objeto licitado;

b) Definitivamente, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da concluséo
da verificag&o, de acordo com a solicitagdo do CONTRATANTE, e estando os materiais em
conformidade com as especificagdes deste Termo:;

c) O CONTRATADO deve efetuar a troca do(s) produto(s) que n&o atender(em) as
especificacbes do objeto contratado no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar do
recebimento da solicitagéo;

d) O CONTRATADO deve apresentar, apés o recebimento definitivo do objeto pela
FISCALIZACAO, nota fiscal dos materiais, emitida e entregue ao setor responsavel pela
fiscalizagc&o do contrato, para fins de liquidagéo e pagamento.

7.2 - A aceitabilidade da proposta sera, estritamente, conforme as especificacées e
exigéncias deste Termo de Referéncia. A descricdo dos produtos devera ser detalhada, com

indicagdo da marca, modelo e demais caracteristicas, de forma que tenha uma nocéo
objetiva e clara dos mesmos.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1- Sédo obrigacdes da Contratante:

. 8.2- Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

8.3- Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimento definitivo;

8.4- Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

8.5- Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

8.6- Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

8.7- A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.8- Fornecer a CONTRATADA todas as informagdes relacionadas ao objeto deste
contrato;

8.9- Designar através de documento oficial servidor da Secretaria Executiva de
Desenvolvimento Social - SEDES/PMA, para exercer o acompanhamento e recebimento dos
produtos e/ou equipamentos e atestar a Nota Fiscal;
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8.10-. Notificar por escrito a CONTRATADA a respeito de qualquer irregularidade_cerrstads

nos servicos e no fornecimento dos produtos; g
8.11- Assegurar os recursos orgamentarios e financeiros para custear a desp

9. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

9.1. Fornecer os produtos rigorosamente de acordo com as especificagbestécnicas—
apresentadas pela CONTRATANTE e da sua proposta, obedecidos aos ¢ gtos e padrées
de qualidade predeterminados;
9.2 Corrigir, incontinente, as suas custas, sem qualquer 6nus para a CONTRATANFE~e
dentro do prazo contratual quaisquer erros; '

9.3 Assumir todas as obrigagdes e compromissos a qualquer titulo, perantd
fornecedores ou terceiros, em raz&o ou ndo do objeto do Contrato;

9.4 Fornecer, mediante solicitagéo escrita, todas as informacdes julgadas relevantes pela
CONTRATANTE;

9.5 Manter, durante a execugdo do Objeto, em compatibilidade com as obrigacées

assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no processo da
= Licitagéo.

10. DAS DOTAGCOES ORGAMENTARIAS:

10.1. Os recursos para o fornecimento do objeto deste Termo serdo definidos de

acordo com a distribuicdo para cada unidade gestora que indicara sua fonte
de recursos.

Reconstruindo Almeirim

11. DA SUBCONTRATACAO
11.1. N&o sera admitida a subcontratagéao do objeto deste termo

12. CONTROLE DA EXECUGAO

12.1. Nos termos do art. 67 Lei n® 8.666, de 1993, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a
regularizagéo de falhas ou defeitos observados.

12.2- A fiscalizagdo de que trata este item nédo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, néo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

12.3- O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugéo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessério a regularizacdo
das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

13. DO PAGAMENTO

13.1- O pagamento sera realizado de acordo com a entrega parcelada dos produtos,
devendo o fornecedor proceder a abertura de um processo de solicitagcédo de pagamento no
protocolo localizado na sede desta Prefeitura, encaminhando a nota fiscal/fatura para
pagamento, que ocorrera de acordo com as normas legais vigentes no pais, nos termos do
artigo 40, inciso XVI, alinea “a' da Lei 8.666/93.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1- Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n°
10.520, de 2002, a Contratada que:
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14.2- Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia

da contratacao;

14.3- Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

14 .4- Fraudar na execug¢éo do contrato;,

14.5- Comportar-se de modo inidéneo; /Q

14.6- Cometer fraude fiscal; /& %

14.7- Nao mantiver a proposta apresentada g ®\

14 8- A Contratada ue cometer qual uer das mfra oes dlscnmlnadas subitem acim w
q quaiq % N R° ’_’ﬁ_,.,ﬁ o

&

Reconstruindo Almeirim

o\ O€

14.9- Advertencna por faltas leves, assim entendidas aque!as que nao
sugmflcatlvos paraa Contratante

Recolhimento da Uni&o a favor da contratante.
14.11- Multa compensatéria de 10 % (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecugao total do objeto.

14.12- Em caso de inexecug&o parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigag&o inadimplida;

14.13- Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com a administracéo, pelo prazo de
até dois anos;

14.14- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcéo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

14.15- Também fica sujeita as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, a
Contratada que:

14.16- Tenha sofrido condenacgéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

14.17- Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragéo em virtude de
atos ilicitos praticados.

14.18- A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se
o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de
1999.

14.19- A autoridade competente, na aplicagéo das sangdes, levara em consideragéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administrac&o, observado o principio da proporcionalidade.

15. DISPOSIGOES GERAIS

15.1. Os produtos deverdo ser entregues de acordo com as exigéncias e especificagdes
contidas neste Termo de Referéncia;

15.2. Poderdo participar do presente certame interessados que atuam no ramo € que
atendam a todas as exigéncias deste termo de referéncia,

15.3. O CONTRATANTE ndo aceitara, sob pretexto algum, a transferéncia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou
qualquer outros;

15.4. E de responsabilidade do proponente o conhecimento das caracteristicas dos produtos
relacionados no objeto da licitagao.

15.5. Os produtos deverdo ser entregues em dias de expediente da Prefeitura Municipal de
Almeirim/Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social - SEDES/PMA, entre os horarios
de 08:00h da manha até o horario maximo de 17:00h;

15.6. Os produtos ndo seréo recebidos em dias que houver feriados ou quando chegarem
posteriormente ao horario estipulado no item 16.5.;
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15.7. E obrigatdrio a entrega da Nota Fiscal de compra apés o recebimento completo dos
produtos.

16. REPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

16.1 — Departamento Administrativo da SEDES.

Almeirim/AP, 02 de fevereiro de 2022.

Kassia L* e Andrade
Diretora Administrativa
Port. n® 009/2021-SEDES/PMA
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